OBJETIVOS:

1. DISPONER DE UN NUEVO MARCO NORMATIVO QUE RESPONDA A LA REALIDAD ACTUAL Y QUE DEFINA LAS
COMPETENCIAS DE LOS DIFERENTES AGENTES.

2. FOMENTAR LA COORDINACION ENTRE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS QUE PARTICIPAN EN EL DEPORTE
ARAGONES.

3. CLARIFICAR LAS COMPETENCIAS LABORALES DE LOS PROFESIONALES TECNICO DEPORTIVOS.

4. MEJORAR LA TRANSPARENCIA DE LOS AGENTES DEL SISTEMA DEPORTIVO ARAGONES A TRAVES DE LAS Tics

5. FOMENTAR LA ACTUALUZACION PERMANENTE Y LA MEJORA EN LA GESTION DE CLUBES, FEDERACIONES Y DEMAS
AGENTES DEL SISTEMA DEPORTIVO.

ELABORACION DE UN NUEVO MARCO NORMATIVO

- TRANSVERSALIDAD DE LA ACTIVIDAD FiSICO DEPORTIVA
LINEAS

ESPECIFICAS DE | ADMINISTRACION PUBLICA

ACTUACION - -
PROFESIONALIZACION DEL SECTOR TECNICO-GESTOR

IMPULSO DE LA FORMACION EN HABILIDADES DIRECTIVAS DE LOS RESPONSABLES DEL DEPORTE
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ELABORACION DE UN NUEVO MARCO NORMATIVO

DISPOSICION DE UNA NUEVA LEY DE LA ACTIVIDAD FISICA Y DEL DEPORTE

ADMINISTRACION PUBLICA

DEFINICION DE OBJETIVOS Y COMPETENCIAS DE LOS DIFERENTES ORGANOS COLEGIADOS EN MATERIA DE DEPORTE ADSCRITOS A LA DGD. MEJORA
DE LAS ViAS DE COMUNICACION EN RELACION A SU FUNCIONAMIENTO A TRAVES DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION.

REGULACION DE LAS FUNCIONES Y NATURALEZA DE LA MESA DEL DEPORTE ESCOLAR Y DEL OBSERVATORIO ARAGONES DEL DEPORTE.

SIMPLIFICACION DE LA BUROCRACIA QUE RODEA LA RELACION ESTABLECIDA ENTRE FFDD Y ADMINISTRACION. PUBLICACION DE NORMAS EN
TIEMPO Y FORMA ADAPTADOS A LA REALIDAD.

REGULACION DE LOS COMITES PROVINCIALES Y COMITE TERRITORIAL DE COMPETICION DE LOS JUEGOS DEPORTIVOS EN EDAD ESCOLAR.

MEJORA DE LAS COMPETENCIAS DIRECTIVAS

PROMOCION DE LA FORMACION DE LOS GESTORES DEPORTIVOS, FACILTANDO LA ADQUISICION DE CONOCIMIENTOS EN EL MANEJO DE
NORMATIVAS, GESTION DE RECURSOS, COORDINACION Y DIRECCION DE TECNICOS Y NUEVAS FORMAS EMERGENTES DE ATENCION AL PUBLICO.
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TRANSVERSALIDAD DE LA ACTIVIDAD FiSICO DEPORTIVA

ACCION COORDINADA DEL CONJUNTO DEL SISTEMA DEPORTIVO CON OTROS SISTEMAS SECTORIALES COMO SANIDAD, EDUCACION, SEGURIDAD,

7 TURISMO, DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO...

8 ASESORAMIENTO EFICAZ MEDIANTE EL USO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION. CREACION DE UNA OFICINA DE APOYO
A MUNICIPIOS. INSTAURACION DE CANALES DE COMUNICACION ABIERTOS.

9 CREACION DE PUNTOS DE ENCUENTRO DE Y CON LAS DIFERENTES FEDERACIONES DEPORTIVAS.

10 | FOMENTO DE LA COORDINACION ENTRE FEDERACIONES DEPORTIVAS Y SERVICIOS COMARCALES O MUNICIPALES DE DEPORTES.

PROFESIONALIZACION DEL SECTOR TECNICO-GESTOR

11 REALIZACION DE PLANES DE TRABAJO CON EL FIN DE IR REGULANDO PROGRESIVAMENTE LOS REQUISITOS DE ACCESO A DETERMINADAS
PROFESIONES DEL DEPORTE. IMPULSO DE LA PROFESIONALIZACION DEL SECTOR.

12 | DISPOSICION NORMATIVA DE LAS ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS QUE IMPARTEN AFD COMO PRESTACION DE UN SERVICIO PROFESIONAL.

13 | APLICACION DE MEDIDAS DE ESTIMULO DE LAS ASOCIACIONES PROFESIONALES.
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